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Kierowca pracuje nawet wtedy, gdy nie jedzie

Nie tylko czas jazdy — a cato$¢ wykonanej przez kierowce pracy ma znaczenie. W mysl nowej ustawy
o transporcie drogowym przekroczenie przecietnego i maksymalnego tygodniowego czasu pracy
grozi duzymi sankcjami. Zrozumienie skomplikowanych przepisow wydaje sie nastreczac
transportowcom wielu probleméw. W ciggu ostatnich czterech miesiecy numer alarmowy
Ogodlnopolskiego Centrum Rozliczania Kierowcéw dzwonit ponad dwa tysigce razy. Az 436 rozmoéw
dotyczyto Scisle okreslanego problemu - jak planowaé czas pracy w tygodniu. Nie dziwi tez fakt, ze
poczatek roku to moment szczegdlnego poruszenia wsréd przewoinikéw. W grudniu minat
najbardziej popularny - trzymiesieczny okres rozliczeniowy i dopiero teraz, analizujac dane
kierowcow, okaze sie, czy przecietny czas pracy w tym okresie nie zostat przekroczony. A kontroli
przestrzegania tego wiasnie przepisu bedzie coraz wiece;.

Problem z opdZnionym zaptonem

Od 3 wrzesnia 2018 r. obowigzuje zmieniona wersja ustawy o transporcie drogowym. Nowe regulacje
dotyczg zaréwno kierowcow, zarzadzajgcych transportem, witascicieli firm, jak i stuzb kontrolnych.
Omawiajgc zmiany, zwraca sie uwage szczegdlnie na cztery naruszenia dotyczace catkowitego czasu
pracy. Pierwsze to przekroczenie wiecej niz 6 godzin pracy bez odpowiedniej przerwy. Drugie
— przekroczenie limitu 10 godzin, jezeli wystgpita praca w nocy. Trzecie — przekroczenie 60 godzin pracy
w tygodniu. Te trzy naruszenia tatwo byto wskazad. Eksperci rozwiali juz watpliwosci, a branza
transportowa zdazyta przyzwyczaic¢ sie do nowego prawa. Natomiast o czwartym zagadnieniu, czyli
przekroczeniu przecietnie 48 godzin pracy w tygodniu, wielu przewoznikdw przypomniato sobie
dopiero teraz. Dlaczego tak pdzno, ttumaczy Kamil Wolanski, ekspert Ogoélnopolskiego Centrum
Rozliczania Kierowcow:

Wskazany w Kodeksie Pracy ,okres rozliczeniowy” dla przedsiebiorstw w Polsce wynosi 1 miesigc
i moZna go utozsamia¢ chociazby z koniecznosciqg rozliczenia nadgodzin ,na bieZgco”. Jednak
w wiekszosci firm przewozowych takie podsumowania prowadzone sq po uptywie 3 miesiecy, co
pozwala lepiej regulowac i planowac prace kierowcow, ktdrzy, w zaleznosci od ilosci pracy, wyjezdzajg
np. na tydzien lub 3 tygodnie. Inna, cho¢ rzadziej stosowana opcja z uwagi na spetnienie okreslonych
warunkow, to rozliczanie po uptywie 4 miesiecy. Omawiane zmiany w prawie weszty w Zycie we
wrzesniu ubiegtego roku, a okresy rozliczeniowe najczesciej ustanawiane sq kwartalnie, zgodnie
z odpowiednimi miesigcami roku kalendarzowego, czyli w naszym przypadku, od pazdziernika do
grudnia. Dlatego w tych firmach dane z kart pojazdow zgrane zostaty w styczniu
i dopiero teraz mozliwe jest doktadne sprawdzenie, czy ustawowe 48 godzin pracy nie zostafo
przekroczone w poprzednim petnym okresie rozliczeniowym.

Klopot czy wyzwanie

Jesli przedsiebiorca dopiero teraz odkryt nieprawidtowos¢, zaskoczenie to nie wszystko — kary
finansowe mogg okazac sie bardzo dotkliwe. — Gdy przekroczymy Sredniq godzin pracy w tygodniu, to
kara nie bedzie dotyczyta tego, o ile ten limit zostat naruszony w skali miesigca, lecz bedzie naliczana
na kazdy z tygodni, w ktérym praca byta dtuzsza niz 48 godzin. To skomplikowane obliczenie, ktore
mozZe stanowi¢ nie lada wyzwanie — ocenia ekspert. W nowej sytuacji s3 réwniez inspektorzy.
Prowadzili juz co prawda kontrole, by wykazaé, czy przewoznicy stosujg sie do zapiséw ustawy
o transporcie drogowym, ale teraz mogg juz sprawdzac wszystkich przedsiebiorcdw pod tym katem
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bez obaw, ze okres rozliczania utrudni im dostep do petnej dokumentacji. Z nasilajgcych sie kontroli
zdajg sobie sprawe zaréwno kierowcy, jak i wiasciciele firm, ktdrzy czesciej niz dotad szukajg informacji
na temat obliczania sredniego czasu pracy w tygodniu. — Najwiecej zapytan kierowanych do naszych
ekspertow dyzurujgcych przy telefonie alarmowym OCRK, dotyczy wtasnie naruszen czasu pracy. We
wrzesniu i paZzdzierniku najczesciej pytano nas o limit 10 godzin pracy w nocy, a teraz mamy wzmozongq
ilos¢ prosb o wsparcie w interpretacji przepiséw regulujgcych zasady naliczania przecietnego czasu
pracy w tygodniu — méwi Kamil Wolanski.

Czas jazdy a czas pracy kierowcy

Kondycja psychofizyczna kierowcy jest istotnym czynnikiem wptywajagcym bezposrednio na
bezpieczenstwo na drodze. Aby zachowa¢ maksymalng szybkos¢ reakcji i zdolno$é prawidtowej oceny
sytuacji, powinien on przestrzega¢ minimalnych okreséw przerw i odpoczynkéw oraz maksymalnych
okreséw jazdy i pracy. To logiczna zaleznos¢, ale okazuje sie, ze rozrdznienie czasu pracy kierowcy od
czasu jazdy nastrecza transportowcom wielu problemdw.

Do tej pory polscy przedsiebiorcy skupiali sie na przepisach unijnych, kfadgcych najwiekszy nacisk na
optymalne proporcje miedzy jazdg a odpoczynkiem osoby kierujgcej pojazdem. Niewielkq uwage
przyktadano jednak do catosci czasu pracy kierowcy, a przez czas i trase rozumiemy nie tylko samg
jazde, czyli poruszanie sie pojazdu, ale takze inne czynnosci jak na przyktad roztadunek, zatadunek,
tankowanie, czyszczenie samochodu, oczekiwanie w kolejce na granicy czy po prostu stanie w korku.
To wszystko takze wplywa na zmeczenie szoferow — wyjasnia ekspert OCRK. Niezbedne jest zatem
doktadne zrozumienie przepisdw i przestrzeganie ich oraz zapewnienie pracownikom odpowiednich
szkolen.

Wysoka cena zaniedbania

Szczegoblnie dotkliwe dla przewoznikéw mogg okazac sie zmiany w taryfikatorze. Dostosowano go do
unijnego rozporzadzenia 403/2016, a naruszenia podzielono na powazne (PN), bardzo powazne (BPN)
i najpowazniejsze (NN). Ich klasyfikacja powigzana jest z KREPTD (Krajowym Rejestrem Elektronicznym
Przedsiebiorcow Transportu Drogowego). Wielokrotne popetnianie wykroczenia moze spowodowac
utrate tzw. dobrej reputacji i skutkowac tym, ze nie bedzie mozna wykonywac zawodu przewozZnika
drogowego. Dodatkowo, jesli stuzby kontrolne stwierdzg kilka nieprawidtowosci jednoczesnie,
maksymalna kara dla przedsiebiorcy wystawiona podczas jednej kontroli drogowe] wyniesie juz nie —
jak byto do 3 wrzesnia 2018 roku — 10 tys. PLN, a 12 tys. PLN. Obcigzenie finansowe za naruszenia
stwierdzone podczas jednej kontroli dla osoby zarzadzajgcej wzrasta do 3 tys. PLN. Kierowcy muszg
pamietaé, ze zbyt swobodna interpretacja przepisdow, nieprawidtowe operowanie selektorem czy
btedne wprowadzanie danych do tachografu cyfrowego tez podlega grzywnie. Na 8 tys. PLN ustalono
kare za fatszowanie ewidencji czasu pracy. Tyle samo zaptacimy za nieudostepnienie odpowiedniej
dokumentacji do kontroli. Co to oznacza w praktyce? Niezaleznie od skali naruszen, proba ich
zatuszowania bedzie wigzata sie z wysokimi karami. Na szczegdlng uwage zastugujg rowniez zasady
odbierania odpoczynkéw tygodniowych, ktdre powinny by¢é znane zaréwno pracownikom, jak
i pracodawcom, gdyz kontrole w tym zakresie nie konczg sie pouczeniem. W zrozumieniu przepisow
wspierajg transportowcow partnerzy i eksperci z zakresu prowadzenia ewidencji czasu pracy, co
pozwoli unikng¢ nieprawidtowosci i nieprzyjemnych konsekwencji.
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