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Oprocz wlasciciela firmy, funkcje menedzera transportu
pelnic moze réwniez: pracownik zatrudniony na podstawie
umowy o prace, dyrektor, udziatowiec, inna osoba
zarzqdzajgcq transportem na podstawie odrebnej umowy

—

Nie jest ona, jak mogtaby swiadczyc
nazwa, jedynie pozytywna opinia
jaka cieszy sie przyszty przewoznik,
ale jasno sprecyzowanym wymogiem
swiadczacym, iz dana osoba nie jest
skazana za powazne przestgpstwa, ani
nie ciaza na niej sankcje za powazne
naruszenie. Przyszty przewoznik musi
rowniez posiadat minimalna zdolnos¢
finansowa, konieczna do zapewnienia
wtasciwego rozpoczecia dziatalnosci
i nalezytego zarzadzania oraz rzeczy-
wista i stata baze firmy. Ostatnim wy-
maganiem narzuconym przez unijne
przepisy sa odpowiednie kompetencje
zawodowe do prowadzenia dziatalnosci
transportowej, potwierdzone tzw. certy-
fikatem kompetencji zawodowych. Jed-
nak przepisy daja tu przewoznikowi pole
manewru. Przedsigbiorca sam nie musi
mie¢ wymienionych wyzej umiejetno-
5ci, jezeli wskaze osobe, ktora posiada
certyfikat i bedzie petnic w firmie funk-
cje tzw. zarzadzajacego transportem.
Warunkiem jest, aby ta osoba w sposob
rzeczywisty i ciagty zarzadzata operacja-
mi transportowymi.
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Jak zostac zarzadzaja-
cym transportem?

Aby nabyt kompetencje do petnienia

funkcji zarzadzajacego transportem, ko-

nieczne jest spetnienie dwoch podstawo-

wych warunkow:

| posiadanie dobrej reputacji,

| posiadanie certyfikatu kompetencji za-
wodowych.

Zarzadzajacy powinien posiadac nie-
zbedna wiedze z zakresu obejmujacego
zarowno transport krajowy, jak i miedzy-
narodowy. Wiedze te potwierdza wskaza-
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ZARZADZAJACY
TRANSPORTEM

JAK ZDOBYC KOMPETEN-
CJE ZARZADZAJACEGO
TRANSPORTEM? ILE MOZ-
NA ZAROBIC PIASTUJAC
TE FUNKCJE | JAKIE
OBOWIAZKI ORAZ RYZYKO
SA Z NIA ZWIAZANE?

W ostatnich latach dostep
do zawodu przewoznika
ulegl znaczacym zmianom.
Kandydat na wtasciciela
firmy transportowej musi
spelnic szereg warunkow,
aby prowadzié¢ w krajach
Unii Europejskiej transport
drogowy. Pierwszym

z koniecznych elementéw
jest posiadanie dobrej repu-
tacji przedsiebiorcy.

Sktada sig z czesci testowej i praktycznej.

Zakres zagadnieh objetych egzaminem na

certyfikat kompetencji zawodowych jest

dosc¢ szeroki i obejmuje wybrane zakresy z:

| prawa cywilnego,

| prawa handlowego,

| prawa socjalnego,

| prawa podatkowego,

| dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania
finansami przedsigbiorstwa,

| dostepu do rynku,

| norm technicznych i technicznych
aspektow dziatalnosci,

| bezpieczehstwa drogowego.

rzyszly przewoznik musi posiada¢ minimalng
zdolno$¢ finansowa, konieczna do zapewnienia
wlasciwego rozpoczecia dziatalnosci i nalezytego
zarzadzania oraz rzeczywista i statg baze firmy.

nym certyfikatem, ktory zdobywa zdajac
egzamin sprawdzajacy.

Egzamin organizowany jest w roznych
miastach Polski, kilka razy w miesiacu
przez Instytut Transportu Samochodowego.

Czgst praktyczna polega na rozwiazaniu
dwaoch zadah, z ktorych jedno jest poswige-
cone rozliczeniu czasu pracy kierowcow.

Przed przystapieniem do egzaminu,
ktorego taczny koszt wynosi 800 zt war-
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to skorzystat z udziatu w szkoleniach
przygotowujacych, ktore sa dobrowolne
i nie stanowia obowiazkowego warunku
w drodze do uzyskania certyfikatu. Sam
Instytut Transportu Samochodowego nie
organizuje takich szkolen, ale jest wiele
osrodkow, ktore pomagaja w przygotowa-
niu do egzaminu. Ich wykaz znajduje sie
na stronie ITS: www.its.waw.pl

Kto moze petnié
funkcje zarzadzajacego
transportem?

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu

Europejskiego i Rady (WE) nr 1071/2009

z dnia 21 pazdziernika 2009 r. ustanawiaja-

cym wspolne zasady dotyczace warunkow

wykonywania zawodu przewoznika drogo-

wego i uchylajacym dyrektywe Rady 96/26/

WE, oprocz wiasciciela firmy, funkcje me-

nedzera transportu petnic moze rowniez:

| pracownik zatrudniony na podstawie
umowy o prace,

| dyrektor,

| udziatowiec,

| inna osoba zarzadzajaca transportem
na podstawie odrebnej umowy.

Jak widac, unijne przepisy stwarzaja
mozliwost Swiadczenia ustug przez osoby
nie zwiazane wczesniej z firma, posiadaja-
ce omawiane kwalifikacje. W przypadku,
gdy wiasciciel zdecyduje sie skorzystac
z ustug ,,zewngtrznego” zarzadzajacego,
konieczne jest okreslenie w tresci umowy
zakresu obowiazkow ,,zleceniobiorcy”, do
ktorych powinny nalezec:
| utrzymanie i konserwacja pojazdow,
| sprawdzanie umow i dokumentow

przewozowych,
| podstawowa ksiegowosc,
| przydzielanie fadunkow lub ustug kie-

rowcom i pojazdom,
| sprawdzanie procedur zwiazanych

z bezpieczehstwem.

Podejmujac taka wspotprace nalezy
pamigtac, ze ,,zewngtrznego” menedzera
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transportu obowiazuja pewne limity doty-
czace ilosci obstugiwanych firm oraz facz-
nej ilosci pojazdow znajdujacych sige w ich
posiadaniu. Moze on kierowac operacjami
transportowymi maksymalnie czterech
roznych przedsigbiorstw, realizowanymi
za pomoca potfaczonej floty, liczacej ogo-
tem nie wiecej niz 50 pojazdow.

A co w sytuacji, gdy ktorys z limitow
zostanie przekroczony? Moze to ozna-
czac, ze ktoras z firm ,obstugiwanych”

PRAWO

malnie, a zajmujaca je osoba byta jedynie
figurantem bez wptywu na funkcjono-
wanie firmy. Obecnie, migdzy innymi za
sprawa nowelizacji ustawy o transporcie
drogowym (3 wrzesnia 2018 r.), sytuacja
menedzera transportu bardzo sie zmieni-
ta. Duzo fatwiej teraz o utrate dobrej repu-
tacji, zmienit sie rowniez tryb naktadania
kary z wykroczeniowego na administracyj-
ny. Zaostrzono rowniez kary za naruszenia
zwiazane z wykonywaniem przewozow

obra reputacja przedsiebiorcy nie jest jedynie

pozytywna opinia jaka cieszy sie przyszly

przewoznik, ale jasno sprecyzowanym

wymogiem $§wiadczacym, iz dana osoba nie jest
skazana za powazne przestepstwa, ani nie cigza na niej
sankcje za powazne naruszenie.

przez zarzadzajacego nie spetnia wymo-
gow koniecznych do dziatania na ryn-
ku transportowym UE. Zatem rowniez
w gestii przewoznika wynajmujacego
ustugi zarzadzania transportem powinno
byt sprawdzenie, czy dany zarzadzajacy
moze przyjac na siebie kolejne obowiazki.

Uwaga! Limity dotycza rowniez innych
form ,zatrudnienia” (np. umowa o prace,

drogowych. Zarzadzajacy transportem
podczas kontroli zarowno drogowej, jak
i prowadzonej w przedsigbiorstwie, pod-
lega maksymalnej karze 3 tys. zt, a ogol-
ne kary wynikajace z taryfikatora, takie
jak: — brak organizacji pracy kierowcy lub
nieprawidlowa organizacja, brak polecen
lub niewtasciwe polecenia dla kierowcy
— w zakresie umozliwienia kierowcom

,Zewnetrznego” menedzera transportu obowiqzujq limity dotyczqce ilosci

udziaty) i sa liczone tacznie, jesli z jedna
z obstugiwanych firm zarzadzajacy pod-
pisat odrebna umowe Swiadczenia ustug
(np. umowe zlecenie).

Wynagrodzenie zarza-
dzajacego transportem

Aktualnie wynagrodzenie za dodatkowe
Swiadczenie ustug zarzadzania flota trans-
portowa waha sig od 500 zt do 1500 zt,
jednak kwoty te w przysztosci moga sie
znacznie zwiegkszyt. Do tej pory, pomimo
jasno okreslonych w przepisach obowiaz-
kow zarzadzajacego transportem, czesto
stanowisko to piastowane byto tylko for-

obstugiwanych firm i tqcznej ilosci pojazdéw znajdujacych si¢ w ich posiadaniu. Moze
on kierowac operacjami transportowymi maksymalnie czterech roznych przedsigbiorstw,
realizowanymi za pomocq potqczonej floty, liczacej ogotem nie wiecej niz 50 pojazdéw
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przestrzegania przepisbw rozporzadzenia
(WE) nr 561/20064) — 1500z} - beda po-
wodowaly, ze niejedna kontrola zakohczy
sie wysoka sankcja rowniez dla zarzadza-
jacego.

Woptyw na koszt ustug zarzadzajacego
moga miet rowniez szerzej zapowiadane
kontrole na terenie UE w zakresie stwier-
dzenia niezdolnosci do wykonywania za-
wodu zarzadzajacego z powodu nagminne-
go ignorowania przepisow w transporcie.
Jesli zapowiedzi przetoza sie na praktyke
stuzb kontrolnych, ilos¢ zarzadzajacych
moze sie znaczaco zmniejszyc. |
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