Zgtoszenie pracownikow delegowanych do pracy

w Austrii w sektorze transportowym.

Wedtug austriackiej ustawy (Ustawa o zapobieganiu dumpingu ptacowego
i socjalnego, ktéra weszta w Zycie 01.01.2017 r.) ptaca minimalna i pozostate obowigzki
zwigzane z delegowaniem pracownikow obowigzujg firmy transportowe wykonujgce
transport towardéw i przewdz osoéb, nie tylko w kabotazu, ale takze w ruchu dwustronnym
z zatadunkiem/roztadunkiem na terytorium Austrii.

Ponizej przedstawiamy wymogi, jakie musi spetni¢ pracodawca w zwigzku z delegowaniem
kierowcy:

1) Obowigzek wyznaczenia reprezentanta firmy na terenie Austrii

Powyzsza zasada nie dotyczy pracownikéw mobilnych (kierowcéw w branzy transportowej -
transport towardow i/lub osdb).

Jako osobe kontaktowa mozna zaznaczyé kierowce pojazdu (nie trzeba wtedy wprowadzac
danych osoby kontaktowej jak dotychczas).

2) Przechowywanie dokumentacji w pojezdzie

Wymagana dokumentacja, ktéra powinna znajdowac sie w pojezdzie od momentu
przekroczenia granicy austriackiej przez kierowce:

0Od 1 czerwca 2017:

* zgtoszenie oddelegowania ZKO 3T (wzglednie udostepnione podczas kontroli
w formie elektronicznej),

* potwierdzenie ubezpieczenia Al,

* umowa o prace (przettumaczona na jezyk niemiecki lub angielski)

Dokumenty, ktdre nalezy przedstawi¢ w trakcie kontroli przedsiebiorstwa:

e Dokumentacja ptacowa (musi by¢ sporzagdzona w jezyku niemieckim/przettumaczona
na jezyk niemiecki)

e Dowody wyptaty wynagrodzenia (mozliwe jest posiadanie dowoddéw dokonania
wyptaty lub potwierdzen przelewu bankowego w jezyku urzedowym innym niz
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niemiecki, o ile bedg zawieraty informacje o okresie wynagrodzenia, wynagrodzeniu
i odbiorcy sformutowane w sposéb zrozumiaty dla organu kontrolnego)

e Dokumentacja dotyczgca zaszeregowania do celdow ptacowych (umowa o prace,
wyksztatcenie, poprzednie okresy zatrudnienia)

Jak i za jaki okres nalezy przesta¢ dokumenty?

e Wymienione dokumenty muszg zostaé przestane dopiero wtedy, gdy organ kontrolny
tego zazada. Dokumenty mogga takze zosta¢ przettumaczone na zadanie organdw
dopiero po ich przestaniu, ale musza wtedy zosta¢ przestane w terminie (po
niemiecku).

e Dokumenty muszg zostac¢ przestane w ciggu 14 dni kalendarzowych od ostatniego dnia
miesigca kalendarzowego, w ktérym odbyta sie kontrola. Nieotrzymanie przez organ
kontrolny dokumentacji ptacowej lub otrzymanie niekompletnej dokumentacji
ptacowej zostanie uznane za jej nieposiadanie, za co grozg okreslone konsekwencje.

e Okres, za ktory muszg zosta¢ przestane dokumenty, to ten miesigc kalendarzowy,
w ktérym odbyta sie kontrola pracownika, oraz poprzedni miesigc, jezeli pracownik juz
wtedy wykonywat prace w Austrii. Okres dwdch miesiecy kalendarzowych bierze sie
stad, ze okres waznosci zgtoszenia dla sektora transportowego przedtuzono do szesciu
miesiecy i zgtoszeniu nie podlega juz kazda pojedyncza delegacja.

3) Zgtoszenie pracownika delegowanego

Zagraniczny pracodawca jest zobowigzany do zgtoszenia faktu oddelegowania przed wjazdem
na terytorium Austrii. Zgftoszenie musi nastgpi¢ wytacznie za pomocg formularza
elektronicznego ZKO3T.

Jesli w danym okresie szesciomiesiecznym majg zosta¢ skierowani inni pracownicy lub uzyte
inne pojazdy niz zgtoszone nalezy to zgtosi¢ osobno.

Wskazéwki dotyczace wypetnienia zgtoszenia oznaczone sg w formularzu znaczkiem <J
umieszczonym obok pdl do wypetnienia.

Uwagi ogdlne:

1. Wynagrodzenie minimalne obowigzuje kierowcéw takze w przewozie 0séb (przewdz
okazjonalny, komunikacja regularna, zasadniczo takze przejazdy turystyczne do miejsc na
terytorium Austrii).

2. Przewdz na potrzeby witasne nie podlega przepisom o ptacy minimalne;.

3. Czas pracy kierowcy w przewozie towardw i 0séb obejmuje czas prowadzenia pojazdu,
innej pracy oraz dyspozycji do pracy nie wlicza sie przerw przeznaczonych na odpoczynek.
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https://www4.formularservice.gv.at/formularserver/user/formular.aspx?pid=fe66cedb506e495c94b3e826701443e5&pn=B0d66e914664149109b455bce26ceca4a&lang=en
https://www4.formularservice.gv.at/formularserver/user/formular.aspx?pid=cc0245e96e3145f28adeacc34a476f8d&pn=B461f73088ab946fe9bd1d1cce573d81a&lang=pl

FORMULARZ ZKO3T

1) PRACODAWCA

1. Employer

Company (name / full commercial firm *
name)
Email address *

Trade license or nature and purpose * VAT identification number * o
of the business

Postal code (company headquarters) & City (company headquarters) 2
Country (company headquarters) ™ v

Address (company headquarters) *

Telephone number

I - Pole musi by wypetnione.  Winformacia | pomoc przy wypetnianiu.

1. Pracodawca

Firma (nazwa, peine brzmienie nazwy firmy) *
Adres e-mail *

Zezwolenie na prowadzenie * Numer licencji transportowej — x Numer Identyfikacji Podatkowej * o
dziatalnosci gospodarczej lub
przedmiot dziatalnosci

Kod pocztowy (siedziba zaktadu) * Miejscowos¢ (siedziba zaktadu) *

Kraj (siedziba zaktadu) * v

W przypadku braku licencji transportowej wpisujemy informacj¢ o przedmiocie dzialalnosci.|

Adres *
e izl Dla transportu ponizej 3,5t -> StraBentransport unter 3,5 Tonnen.

Numer

Numer Identykaacji Podatkowej

W tym polu nalezy wpisac numer identyfikacji podatkowej UE (NIP UE) pracodawcy. Numer rozpoczyna sie od danego kodu kraju i nie zawiera spacji
(np. DE123456)

Dla Szwaijcarii (CHE-999.999.999) i Liecl (CHE litera kontrolna) nalezy wprowadzic numer rejestracyjny VAT

2) OSOBA WYZNACZONA DO REPREZENTOWANIA PRACODAWCY

mal representation ®

(e.g. entrepreneur / business owner, managing director under commercial law, CEO, responsible representative)

Last name * First name(s) *
Address (primary residence) * Nationality v
Postal code * City *
Country * v
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2. Osoby wyznaczone do

(Np wiasciciel przedsiebiorca / firma, dyrektor zarzadzajacy prawa handlowego, dyrektor generalny odpowiedzialny przedstawiciel)

Nazwisko * Imiona) *
Adres giowne miejsce zamieszkania) Narodowos¢ v
Kod pocztowy * Miasto *
Kraj * v

W przypadku, gdy nie jest to osoba wskazana w KRS,

Jpetnomocnika nalezy zglosic oddzielnie na druku elektronicznym ZKO1-A (tumaczenie) wraz
7 podpisanym oswiadczeniem o wyrazeniu zgody — druk ZKO1-Z (tlumaczenie). Dopiero po
wplynieciu do Centralnej Jednostki Koordynujacej dokumenty nabierajg waznosci (adres we
whiosku). Do czasu otrzymania potwierdzenia o ewentualnym ustanowieniu petnomocnika
firmy, zalecamy w formularzu wpisywac osobe z KRS.

3) OSOBA WYZNACZONA DO REPREZENTOWANIA PRACODAWCY

3. Contact person in accordance with § 23 LSD-BG ¥

® The respective driver of the motor vehicle (seconded worker)
for means of transport other than motor vehicles, one of the group of seconded employees
a person who is domiciled in Austria and who is authorized to act as a professional representative (tax consultant, lawyer, economic defender, notary)

Last name First name(s)

Address (primary residence)

Postal code City
Country v
Telephone number Email address

3. Osoba kontaktowa zgodnie z § 23 LSD-BG ®

*

® Odpowiedni kierowca pojazdu silnikowego (oddelegowany pracownik)
dla srodkow transportu innych niz pojazdy silnikowe, jedna z grupa oddelegowanych pracownikow
osoba, ktdra ma miejsce zamieszkania w Austrii, ktdry jest upowazniony do dziatania jako zawodowego peinomocnika (doradcy podatkowego, adwokata, obroncy
gospodarczego, notariusza)

Nazwisko Imiona)

Adres (gtéwne miejsce zamieszkania)

Kod pocztowy Miasto
Kraj v
Numer telefonu adres e-mail

*Przy wyborze opcji nr 1 kierowca pojazdu nie uzupetniamy danych osobowych
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OKRES ODDELEGOWANIA

Start period of secondment to Austria and duration (max. 6 months) W

Start pp.mm.yyyY) * Valid until *

okres oddelegowania do Austrii i czas trwania startowym (max. 6 miesigcy) ®

Start (qd.mm.rmm) * Wazne do *

*Zaswiadczenie wystawiane jest automatycznie na okres 6 miesiecy od wprowadzonego dnia.

4) NUMERY REJESTRACYJNE POJAZDOW, KTORYMI BEDA PROWADZONE PRZEZ
PRACOWNIKOW ZGtOSZONYCH W PUNKCIE 5

4. Licence plate number(s) of the motor vehicle(s) driven by the employee(s) seconded in point 5 @

(use the “new” button to add additional licence plate numbers)

Licence plate number * Country code *
| New

| save and continue || Load data || Forward || Cancel |

Tabliczka z numerem 4. jazdy (-6w) nos$nika (-6w) silnika napedzanego przez pracownika (a) w punkcie 5 oddelegowanego ¥

(Uzyj przycisku ,nowy”, aby dodac kolejne numery tablic rejestracyjnych)

numer rejestracyjny * Kod Kraju  *

| Nowy |

5) PRACOWNICY DELEGOWANI DO AUSTRII

Employee seconded to Austria

(use the “new” button to add additional employees)

5.1. Employee seconded to Austria

Last name * First name(s) *
Nationality * v Date of birth pp mm.yyyy) *
Social security number * o Social insurance agency *

Address primary residence *
Postal code primary residence * City primary residence *
Country primary residence * .

Type of work and deployment of the *

employee (taking into account the relevant
Austrian i inii
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Pracownik oddelegowany do trii

(Uzyj przycisku ,nowy”, aby doda¢ dodatkowych pracownikow)

5.1. Pracownik oddelegowany do Austrii

Nazwisko * Imiona) *
Narodowos¢ * Poland v Data urodzenia (gq.mm.rrrr) *
Numer ubezpi ia spot go * (1] Social Insurance Agency *  zus

Numer ubezpieczenia spotecznego

Adres iejsca *
mshwo:v;rg?e::ﬁj:rﬁ: Dla obywateli polskich prosze poda¢ PESEL, w innych przypadkach osobisty numer przez il j i ia sp

Kod pocztowy gigwne miejsce * Miasto giswne miejsce zamieszkania ™
zamieszkania

Kraj gi6wne miejsce zamieszkania *

pracowni?(gdzaj pracy i delegowania * Nazwa grupy zawodowej z tabel zamieszczonych ponizej np.
(z.uwedlecniememisiciny ch np. 6.3 Kraftfahrer fiir Kraftwagenziige und Sattelkra, ey

j ukladu

6) WYNAGRODZENIE W EURO PRZYStUGUJACE PRACOWNIKOWI WEDLUG PRZEPISOW
AUSTRIACKICH

6.1. Consideration in € due to the employee under Austrian law

Amount € (gross) * Month/Week/Day/Hours * v

Start of employment by the foreign * o
employer (TTvm.JJJJ)

Miscellaneous

6.1. Rozpatrzenie w euro ze wzgledu na pracownika na podstawie prawa austriackiego

Kwota € (brutto) X Miesigc / tydzien / dzien / godz * godziny v

Wysokos¢ wynagrodzenia jest uzalezniona od:
-rodzaju prowadzonego pojazdu

-kwalifikacji i stazu pracy (tabela wynagrodzen).
(Staz pracy dotyczy firmy delegujacej)

Poczatek stosunku pracy u * o
zagranicznego pracodawcy (dd.mm.rrrr)

Rozne

*Stawka wynikajgca z grupy zawodowe;j i stazu wg. tabel zamieszczonych ponizej

7) NOTATKI

7.1. Notes

Notes

A
7.1. Uwagi

Uwagi

&
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8) ZEZWOLENIE NA ZATRUDNIENIE PRACOWNIKA W KRAJU, W KTORYM MA SWOJA
SIEDZIBE (TYLKO DLA OBYWATELI PANSTW TRZECICH)

8.1. Employment authorization of the employee in the country where the employer is headquartered (only for third-country nationals)

Issuing authority File no.
Date of issue pp.mm.vYYY) Validity period
Residence permit in the country *  nNo v

where the employer is headquartered

8.1. zezwolenie na zatrudnienie pracownika w kraju, w ktérym pracodawca ma swojg siedzibe (tylko dla obywateli panistw trzecich)

organ wydajacy Plik numer.
Data wydania (gg.mm.rrm) Termin waznosci
zezwolenie na pobyt w kraju, w*  Nie v

ktorym pracodawca ma siedzibe

9) ZEZWOLENIE NA POBYT PRACOWNIKA W KRAJU, W KTORYM MA SWOJA SIEDZIBE
(TYLKO DLA OBYWATELI PANSTW TRZECICH)

9.1. Residence permit of the employee in the country where the employer is headquartered (only for third-country nationals)

Issuing authority File no.
Date of issue pp.mm.yvyy) Validity period
Employment authorization in the * No v
country where the employer is
headquartered

9.1. zezwolenie na pobyt pracownika w kraju, w ktérym pracodawca ma swojg siedzibe (tylko dla obywateli panstw trzecich)

organ wydajacy Plik numer.
Data wydania (g4 mm.rrm) Termin waznosci
zezwolenie na prace w kraju, w * Nie v

ktorym pracodawca ma siedzibe
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Tabele wynagrodzen kierowcow:

e PrzewoOz rzeczy:

1. Hilfsarbeiter, Garagenarbeiter, Traktorfahrer, Mitfahrer und Kraftfahrer fiir LKW bis 3,5t.

Gesamtgewicht

Stawka Stawka Stawka
1. Pracownicy fizyczni i kierowcy samochodu do | godzinowa | tygodniowa | miesieczna

3,5t DMC w€ w€ w€

Staz pracy do 5 lat 8,49 339,60 1.468,77
Staz pracy od 5 do 10 lat 8,69 347,60 1.503,37
Staz pracy od 10 do 15 lat 8,91 356,40 1.541,43
Staz pracy od 15 do 20 lat 9,12 364,80 1.577,76
Staz pracy powyzej 20 lat 9,35 374,00 1.617,55

6.1 Kraftfahrer fiir LKW liber 3,5 t Gesamtgewicht mit bis zu 3 Achsen

Kierowcy zawodowi posiadajacy
doswiadczenie, ktorzy zdali egzamin Stawka Stawka Stawka
zawodowy. Pojazdy pow. 3,5 t. DMC, do |godzinowa w €|tygodniowa w €| miesieczna w €
3 osi.

Staz pracy do 5 lat 8,91 356,40 1.541,43

Staz pracy od 5 do 10 lat 9,12 364,80 1.577,76

Staz pracy od 10 do 15 lat 9,40 376,00 1.626,20

Staz pracy od 15 do 20 lat 9,61 384,40 1.662,53

Staz pracy powyzej 20 lat 9,83 393,20 1.700,59

6.2 Kraftfahrer fiir LKW iiber 3,5 t Gesamtgewicht mit mehr als 3 Achsen

Kierowcy zawodowi posiadajacy
L. . , . . Stawka
doswiadczenie, ktorzy zdali egzamin Stawka ] Stawka
. ) tygodniowa w .
zawodowy. Pojazdy pow. 3,5 t. DMC, | godzinowa w € p miesieczna w €
pow. 3 osi.
Staz pracy do 5 lat 9,17 366,80 1.586,41
Staz pracy od 5 do 10 lat 9,35 374,00 1.617,55
Staz pracy od 10 do 15 Iat 9,61 384,40 1.662,53
Staz pracy od 15 do 20 lat 9,85 394,00 1.704,05
Staz pracy powyzej 20 lat 10,05 402,00 1.738,65
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6.3 Kraftfahrer fiir Kraftwagenziige und Sattelkraftfahrzeuge

Kierowcy zestawOw pojazdow i Stawka Stawka Stawka
pojazdow przegubowych. godzinowa w €| tygodniowa w € miesiecznaw €
Staz pracy do 5 lat 9,40 376,00 1.626,20
Staz pracy od 5 do 10 lat 9,61 384,40 1.662,53
Staz pracy od 10 do 15 lat 9,83 393,20 1.700,59
Staz pracy od 15 do 20 lat 10,07 402,80 1.742,11
Staz pracy powyzej 20 lat 10,29 411,60 1.780,17

7. Kraftfahrer, die Giberwiegend in der Tankstellenbelieferung und fiir Endverbraucher im

Mehrproduktebetrieb eingesetzt sind, bei

Vergaserkraftstoff und Heizol

der

Beforderung von Dieselkraftstoff,

Kierowcy pojazdow dostarczajacych Stawka Stawka Stawka

oleje, paliwa i gazy. godzinowa w €| tygodniowa w €| miesieczna w
€

Staz pracy do 5 lat 9,61 384,40 1.662,53

Staz pracy od 5 do 10 lat 9,83 393,20 1.700,59

Staz pracy od 10 do 15 lat 10,07 402,80 1.742,11

Staz pracy od 15 do 20 lat 10,29 411,60 1.780,17

Staz pracy powyzej 20 lat 10,50 420,00 1.816,50
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e Przewoz oséb:

kasjerzy itd.

. ca ca

Kategorie zawodowe: go c?z'?n OWR: tyg mi owa:
€ €

Kierowcy
w 1 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,70 428,00
od 2 do 10 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,74 429,60
od 11 do 20 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,82 432,80
od 21 roku przynaleznos$ci do przedsiebiorstwa 10,92 436,80
Kierowcy zawodowi ze zdanym egzaminem koncowym
w 1 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,74 429,60
od 2 do 10 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,82 432,80
od 11 do 20 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,92 436,80
od 21 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 11,05 442,00
Pracownicy wykwalifikowani
w 1 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,92 436,80
od 2 do 10 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 10,99 439,60
od 11 do 20 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 11,09 443,60
od 21 roku przynaleznosci do przedsiebiorstwa 11,14 445,60
Pracownicy przyuczeni, zatrudniani w warsztatach 10,40 416,00
zaktadowych
Brygadzisci garazowi 10,92 436,80
Pracownicy garazowi, operatorzy stacji benzynowej, 9.20 368,00

Petny tekst wytycznych Ministerstwo Spraw Socjalnych:

TUTAJ

OCRK Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia Sp.k., ul Karpacka 24/U2c, 43-300 Bielsko-Biata, NIP: 5472148876, REGON: 243433883, e-mail: biuro@ocrk.pl,
Infolinia: 801 00 63 01, tel. +48 33 470 06 00, fax. +48 33 470 06 01, www.ocrk.pl Numer KRS: 0000599829; SAD REJONOWY W BIELSKU-BIAtEJ
VIII WYDZIAtL GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO; Kapitat zaktadowy: 100 000 PLN



http://www.postingofworkers.at/cs/Satellite?blobcol=urldata&blobheadername1=content-type&blobheadername2=content-disposition&blobheadervalue1=application%2Fpdf&blobheadervalue2=inline%3B+filename%3D%22Informacja_o_oddelegowaniach_pracownik%25C3%25B3w_w_bran%25C5%25BCy_transportowej%252Fprzewozowej_z_EOG_i_Szwajcarii._Uregulowania_w_prawie_pracy_.pdf%22&blobkey=id&blobnocache=false&blobtable=MungoBlobs&blobwhere=1342628983620&ssbinary=true&site=Z04

